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Bologna, 22 tuglio 2014
Prot. n. 354 /2014
Spett.le
Direzione territoriale del lavoro di Bologna
Via Masini, 12/14
40126 Bologna

Oggetto: deposito accordo ai sensi del Dpem 22-1-2013 e del Dpem 19-2-2014

Al sensi dell'articolo 3 del Dpcm 22-1-2013, in nome e per conto delle associazioni
firmatarie si deposita [(‘accordo regionale del 26-6-2014 per la detassazione del
compensi corrisposti ai lavoratori del setiore della pesca

Nello stesso contratto & contenuta la certificazione di conformita alle disposizioni del
Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministr{ del 22 gennaio 2013.

Si precisa che il predefto coniratio & compostc di n. 9 articoli per complessive n. 2
pagine.

Distinti saluti.
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i VERBALE DI ACCORDO
Bologna, & / & / 2. if(

Tra Federcoopesca, legapesca, AGCI-AGRITAL regionali dellEmilia Romagna, rappresentati
rispettivamente dal Sigg. Vadis Paesanti e Alessandro Monzani, Sergio Caselli, Patrizia Masetti

e

FLAI CGIL, FAI CISL, UILA UIL regionall del’Emilia Romagna rappresentati rispettivamente da Marco
Rinald, Davide Bergonzini, Sergio Modanesi

premesso

e che Fart. 1, comma 482, della legge 24 dicembre 2012 n. 228 (lagge di stabilitd 2013), ha previsto,
anche per il periodo d'imposta 2014, l'attuazione delle misure sperimentali per l'incremento deila
produtfivita del lavoro gig previste dall'art. 1, comma 481, della stessa legge;

* che & statc emanato, i| DPCM 19 febbraic 2014 che prevede, tra l'altre, un importo massimo detas-
sabile di € 3,000 per i lavorator! dipendenti de! setiore privato che nel 2013 hanno avuto un reddito
imponibile fino a 40.000 euro;

= che sono state emanate ia circolare del Ministero del Lavore e delle Politiche Sociall n. 15 del 3
aprile 2013 e n. 14 del 29 maggio 2014;

* che & stata emanala la circolare dell'Agenzia delle Entrate n. 11/E del 30 aprile 2013, integrata dal-
la Circolare n. 9/E del 14 maggio 2014;

o che e volonta delle part] favorire lo sviluppo e la diffusions della contrattazione colletiiva di secondo
liveilo quale strumento per perseguire la crescita della competitivitd e della produtiivita nelle impre-
s&;

+ che AGCI, Confcooperative e Legacoop nazionzli hanno sotfoscritto a livello nazionale con Cgil,
Cisl e Uil 'accordo 22 maggio 2014, allegato al presente atio, per favorire, sulla base della gestio-

ne condivisa, anche per 'anno 2014, l'attuazione di quante previsto dall'art. 1, comma 481, della
legge 24 dicembre 2012, n. 228;

st conviene guanto segue

1. Fermo 1 contenuto delPAccordo Interconfederale del 18-9-2013 in materia di rappresenianza e regole
contraftuali, anche con riferimento alle procedure previste alla letiera C punti da 3 a 5 per l'efficacia delle
intese modificative, per Fanno 2014 le cooperative del settore pesca aderenti a AGCI, Confcooperative e
Legacoop dell'Emilia-Romagna e le imprese associate alle stesse cooperative, potranno applicare 'agevo-

lazione fiscaie prevista dal DPCM 18 febbraio 2014 con fe modalita e alle condizioni previste dal presente
accordo.

2. Le imprese di cui al punio 1, nel rispetto delle norme di legge, potranno rimodulare gli orari di pesca in
base alle condizioni climatiche e a ogni altrc parametro utile a incrementare qualitativamente e quantitati-
vamenie il pescato delle singole barche.

A fronte della possibile adozione di tali medifiche organizzative, & detassabile la quota parte delle retribu-
zione riferite alle ore di lavoro lavoro notturno che, come previsto dall’attuale normativa, & quello prestato
dalle ore 22 alle cre 6.

Da un conteggio medio risultano le seguenti incidenze di lavoro notturmo:

L] pesca a sfrascico - 40%
. pesca velanie - 20%
° allevamento di cozze-mitili - 14%

3. Le imprese di cui al punto 1 potranno svolgere l'attivita di pesca nelle giornate festive nel rispetto delle
disposizioni ministeriali e in base aghi specifici accordi attuativi sottoscritti tra le parti a livello regionale.
Ritenendo {ale modifica organizzativa utile per cogliere migliori opportunita, in particolare per quanto ri-

guarda le condizioni climatiche, e potenziaimente aumentare il pescato, si conviene di detassare l'indennita
per il lavoro prestato nelle festivita.

4. Col presente accordo, ferme restando le norme contrattuali in materia, vengono recepit] gli usi e le con-
suetudini locali relativi alla determinazione e ripartizione della retribuzione alia parte.




Ritenendo che tali modalith siano funzionali a garantire 'equilibrio economico delle imprese di pesca,_si
conviene di ritenere detassabile la quota di refribuzione alla parte eccedente il minimo monetario garantito
essendo questa anche il risultato economico delle modifiche organizzative di cui al punto 2.

5. In considerazione della forte mobilita dei lavoratori e della frammentazione dei rapporti di lavoro, si con-
viene che il beneficio della detassazione sara riconosciuto ai singoli lavoratori attraverso l'indicazione del
Cud della parte di retribuzione detassabile & che sard cura di ogni lavoratore valutare I'oppertunits di fruire
di tale agevolazione in sede di dichiarazione dei redditi.

8. Il presente accerdo ha validita a decorrere dall'1-6-2014.

7. Le parti sono impegnate, ciascuna per le proprie compstenze, ad assicurare I'informazione a lavoratori e
imprese sui contenuti del presente accorde anche ai fini di una corretta applicazione;

8. Al sensi dell'articolo 3 del decreto 22-1-2013 e delfarticolo 1 comma 4 del decreto 19-2-1014, le
sotfoscritte associazioni dichiarans che il presente accordo & conforme alle disposizioni del decreti de!
Presidente del Consiglio dei Ministri del 22 gennaio 2013 & del 1¢ febbraio 2014.

9. Il deposito del presente accordo sard effettuato da Confcooperative Emilia-Romagna alla Direzione
territoriate del lavoro di Bologna cosi come previsto dzlla circolare del Ministero del tavoro n. 15/2013.

Letto, confermato e sotoseritto.
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